PAREIGYBE

1. Mazeikiy rajono Urvikiy kultiiros centro (toliau — Centras) meno vadovas yra priskiriamas
specialisty grupei.
2. Pareigybés lygis — A2.

SPECIALUS REIKALAVIMAI MENO VADOVO PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. Turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija arba aukstaji kolegijinj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukstojo mokslo kvalifikacija.

3.2. Turéti ne mazesnj kaip 1 mety darbo patirtj kultiiros srityje.

3.3. Biitinas bazinis kompiuterinis rastingumas.

3.4. Darbuotojas savo darbe vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Vyriausybés nutarimais,
Kultiros ministerijos ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais kultiiros sritj, Mazeikiy rajono
savivaldybés institucijy priimtais teisés aktais, kultiros Centro nuostatais, vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, Centro direktoriaus jsakymais bei Siuo pareigybés aprasymu.

3.5. Mokéti uzsienio kalbg (angly) A1 lygiu.

3.6. Gebéti suburti ne maziau kaip vieng meno saviveiklos kolektyva, savarankiskai vykdyti jo
darba.

3.7. Mokéti kurti menines programas, dalyvauti kultiiringje, koncertinéje, Svie¢iamojoje,
edukacingje veikloje.

3.8. Taisyklinga valstybine kalba déstyti mintis rastu ir Zodziu.

3.9. ISmanyti darbo su kolektyvu specifika, jvairiy sri¢iy ypatumus, atlikimo stilistika bei kirybiSko
pritaikymo scenoje galimybes.

3.10. Groti muzikos instrumentais.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo ias funkcijas:

4.1. Sugeba atrinkti ir priimti | meno kolektyvus naujus narius.

4.2. SavarankiSkai planuoja ir vykdo meno kolektyvy kiirybing veikla.

4.3. Parengia meno kolektyvy meting veiklos programa.

4.4. Parinka repertuarg ir ji nuolat atnaujina.

4.5. Diegia meno kolektyvy dalyviams muzikos supratimo pradmenis.

4.6. Parengia meno kolektyvus koncertams, konkursams, festivaliams.

4.7. Tobulina meno kolektyvy meninj lygi.

4.8. Ugdo meno kolektyvy nariy tarpusavio bendravimo ir scening kultiirg.

4.9. Prireikus rezisuoja koncertines programas.

4.10. Savarankiskai planuoja ir vykdo, suderinus su Centro direktoriumi, koncertus ir koncertines
kolektyvy iSvykas.

4.11. Ripinasi meno kolektyvy reklamine medziaga ir jos sklaida.

4.12. Ripinasi meno kolektyvy koncertiniy drabuziy, instrumenty priezitira bei jy atnaujinimu.

4.13. Teikia kultiiros Centro direktoriui tvirtinti meno kolektyvy veiklos programa.

4.14. Teikia Centro direktoriui darbo ataskaitas ir informacing medziagg.

4.15. Vykdo kolektyvy repeticijas (individualias, grupines ir jungtines).

4.16. Kaupia dalykine, repertuaro bei metoding literatiira.

4.17. Palaiko rySius ir bendradarbiauja su kirybinémis sajungomis, organizacijomis, kultiiros ir
Svietimo jstaigomis, bendruomenémis.



4.18. Nuolat gilina zinias, tobulina profesine kvalifikacija.

4.19. Laikosi darbo saugos, gaisrinés saugos reikalavimy.

4.20. Teikia sitilymus dél kulttiriniy renginiy planavimo.

4.21. Dalyvauja vietos bendruomenés kultiiriniame gyvenime.

4.22.Vykdo kitus vienkartinius kultiiros Centro direktoriaus jpareigojamus, nenumatytus pareigybés
aprasyme, taciau susijusius su Centro vykdoma veikla.

4.23. Tausoja kultiiros centro nuosavybe.

4.24. Darbg atlieka darbo vietoje iSskyrus tuos atvejus, kai darbas yra nutolgs nuo darbo vietos,
suderinus su Centro direktoriumi.

4.25. Laiku informuoja Centro direktoriy apie nelaimingus atsitikimus, gaisra, vagystes, statiniy,
patalpy pazeidimus, jrenginiy, inventoriaus gedimus Buknaiciy saléje.

4.26. Riipinasi meno kolektyvy dalyviy saugumu repeticijy, koncerty, renginiy, koncertiniy iSvyky
metu.

4.27. Vykdo atlikéjo funkcijas: dainuoja, diriguoja dainininkams, groja instrumentais koncerty metu.
4.28. Rengia ir veda grupines, jungtines, generalines repeticijas, dirba ir moko individualiai.

4.29. Racionaliai naudoja darbo laika.

4.30. Dalyvauja Centro direktoriaus sudarytose komisijose.

4.31. Sias pareigas einantis darbuotojas jsipareigoja neatskleisti zodZiu ir rastu ar kitokiu pavidalu
pasaliniams asmenims jokios konfidencialios informacijos, su kuria buvo supazindintas arba ji tapo
prieinama ir zinoma dirbant Centre.



