
II SKYRIUS
SPECIALŪS REIKALAVIMAI MENO VADOVO PAREIGAS EINANČIAM

DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis šias pareigas, turi atitikti šiuos specialius reikalavimus:
3.1. Turėti ne žemesnį kaip aukštajį universitetinį išsilavinimą su bakalauro kvalifikaciniu laipsniu
ar jam lygiaverte aukštojo mokslo kvalifikacija arba aukštajį kolegijinį išsilavinimą su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu ar jam lygiaverte aukštojo mokslo kvalifikacija.
3.2. Turėti ne mažesnį kaip 1 metų darbo patirtį kultūros srityje.
3.3. Būtinas bazinis kompiuterinis raštingumas.
3.4. Darbuotojas savo darbe turi vadovautis Lietuvos Respublikos įstatymais, Vyriausybės
nutarimais, Kultūros ministerijos ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais kultūros sritį, Mažeikių
rajono savivaldybės institucijų priimtais teisės aktais, kultūros centro nuostatais, vidaus darbo
tvarkos taisyklėmis, Centro direktoriaus įsakymais bei šiais pareiginiais nuostatais.
3.5. Gebėti suburti ne mažiau kaip vieną meno saviveiklos kolektyvą, savarankiškai vykdyti jo
darbą.
3.6. Rengti ir vesti grupines, jungtines, generalines repeticijas, dirbti ir mokyti individualiai.
3.7. Mokėti kurti menines programas, dalyvauti kultūrinėje, koncertinėje, šviečiamojoje,
edukacinėje veikloje.
3.8. Dirbti komandoje.
3.9. Taisyklinga valstybine kalba dėstyti mintis raštu ir žodžiu.
3.10. Išmanyti darbo su kolektyvu specifiką, įvairių sričių ypatumus, atlikimo stilistiką bei kūrybiško
pritaikymo scenoje galimybes.
3.11. Būti kūrybiškas, komunikabilus, iniciatyvus, pareigingas.
3.12. Elgesiu ir veikla nepažeisti etikos principų ir taisyklių.
3.13. Groti muzikos instrumentais.
3.14. Dalyvauti Centro direktoriaus sudarytose komisijose.
3.15. Vykdyti atlikėjo funkcijas: dainuoti, diriguoti dainininkams koncertų metu.


